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План по  антикоррупционному просвещению работников  

МБОУ ПГО «Четкаринская СОШ» 

на 2023-2024  учебный год 

 

 

Цель: создание нравственно-психологической атмосферы, направленной на 

эффективную профилактику коррупционных и иных правонарушений. 

Задачи: 

1. Информирование работников МБОУ ПГО «Четкаринская СОШ» 

об установлении ответственности за коррупционное поведение в соответствии с 

действующим законодательством. 

2. Разъяснение работникам МБОУ ПГО «Четкаринская СОШ» требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об 

уведомлении работодателя об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции. 

3. Обеспечение открытости деятельности  МБОУ ПГО «Четкаринская СОШ». 

 

Результаты, достигаемые в ходе выполнения мероприятий по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений: 

1. Повышение эффективности соблюдения работниками  МБОУ ПГО «Четкаринская 

СОШ» антикоррупционного законодательства. 

2. Снижение коррупционных рисков. 

3. Соблюдение требований работниками МБОУ ПГО «Четкаринская СОШ» Кодекса 

профессиональной этики. 

1.  Проведение мероприятий с работниками СОШ, 

направленных на разъяснение  норм 

корпоративной этики. 

Сентябрь, 

октябрь  

2023 

Рабочая группа 

(комиссия) 

 

2 

Ознакомление граждан, поступающих на работу 

в МБОУ ПГО «Четкаринская СОШ»  с 

антикоррупционной политикой 

учреждения, в том числе с Кодексом этики и 

служебного поведения, локальными актами по 

вопросам противодействия коррупции 

В течение 

года 

  момента 

поступления 

на 

работу 

Директор 

Кривоногова Е.В.. 

 Размещение информации по антикоррупционной В течение Председатель 



 

Председатель комиссии по противодействию коррупции  в МБОУ ПГО «Четкаринская 

СОШ» Шпак И.В. 

 

 

3 тематике на стенде ОО года 

  

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

4 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических 

советах 

По мере 

необходимос

ти  

Кривоногова Е.В.. 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

5. 

Проведение разъяснительной работы с 

работниками Учреждения: 

- о недопустимости принятия подарков, 

денежных средств   

- по положениям законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции, в том 

числе об установлении наказания за 

коммерческий подкуп, получение и  дачу взятки, 

посредничество во взяточничестве; 

- о недопустимости  поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание 

или предложение дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба о даче взятки. 

Постоянно  Директор 

Кривоногова Е.В.. 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

6. 

Информационная (просветительская) работа с 

работниками подготовка памяток о мерах 

ответственности за коррупционное 

поведение в соответствии с действующим 

законодательством 

Март  

2024 

  Директор 

Кривоногова Е.В.. 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

 

7. 

Информирование сотрудников ОО об 

общественно опасных последствиях проявления 

коррупции, о порядке предоставления платных 

услуг, привлечения внебюджетных средств и 

обжалования неправомерных действий, о 

существующей возможности для граждан 

беспрепятственно сообщать в органы местного 

самоуправления об имевших место 

коррупционных проявлениях 

Декабрь 

 2023 

Директор 

Кривоногова Е.В.. 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 
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